
  

 

 



  

 

 



  

 

 



  

ระเบียบวาระที่ 1 
_____________________________ 

เร่ืองประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

ระเบยีบวาระท่ี 1  
เร่ืองประธานแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบ 
 

           

          สหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด ไดจัดใหมีการประชุมใหญสามัญประจําป 2566 ข้ึนตามขอบังคับ ขอท่ี 64  โดยการ
ประชุมใหญสามัญประจําป 2566  ตรงกับ  วันเสารท่ี 25  พฤษภาคม  2567  ณ   หองประชุมษินนูรัย   มูลนิธิเอเชียเพ่ือการศึกษา
และพัฒนาสังคมกระบ่ี ตั้งแตเวลา 08.30 น. เปนตนไป โดยมีวัตถุประสงค เพื่อรายงานผลการดําเนนิกิจการตามรอบป
บัญชีของสหกรณ   และรับรองงบการเงินประจําปบัญชี  2566 ซ่ึงมีรอบระยะเวลาดําเนินงานตั้งแต วันท่ี 1 มกราคม 
2566  ถึงวันท่ี  31 ธันวาคม 2566   ใหสมาชิกสหกรณไดรับทราบถึงความกาวหนา  และการเติบโตของกิจการ
สหกรณตามแผนการดําเนินงานท่ีกําหนดไว             
         ในการประชุมใหญสามัญประจาํป คราวนี้ ประธานคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณฯ มีเรือ่งแจงใหท่ีประชุม
ทราบ ดังนี ้
 

1.1 แนะนําผูเขารวมประชุม 
          ในโอกาสวันประชุมใหญสามัญประจําป 2566  ของสหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด สหกรณฯ ไดรับเกียรติจาก
ผูแทนหนวยงานราชการและเอกชนท่ีเก่ียวของ   ตลอดจนแขกผูมีเกียรติมารวมงานในครั้งนี้  เพื่อรวมสังเกตการณ
และรับทราบรายงานผลการดําเนินงานประจําปของสหกรณฯ  ซ่ึงขอแนะนําใหท่ีประชุมไดรับทราบ ดังตอไปนี้ 
 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล ผูแทนองคกร / หนวยงาน 

      

      

      

      

      

   

   

  
 

  

 
 

มติท่ีประชุม          รับทราบเร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
                        อื่นๆ  ................................................................................ 
 

 
บันทึกเพ่ิมเติม
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 

 
 
 
 

 



  

ระเบียบวาระที่ 2 
_____________________________ 

เรื่องรับรองรายงานการประชมุใหญสามัญ 
ประจําป 2565 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

ระเบยีบวาระท่ี 2 
เร่ืองการรบัรองรายงานการประชุมใหญส่ามญั ประจาํปี 2565 
 

 
   

( สาํเนา ) 
รายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2565 

สหกรณ์นูรุลอิสลาม จาํกดั 
วนัท่ี เสาร ์ท่ี 27 พฤษภาคม 2566 

หอ้งประชุมษินนูรยั   มูลนิธิเอเชียเพ่ือการศึกษาและพฒันาสงัคมกระบ่ี  
 

 

จํานวนสมาชิกเขารวม 178  คน จากสมาชิกท้ังหมด 458 คน 
กรรมการเขาประชุม 11 คน 

1. นายอาหลี  พึ่งหลา    ประธานกรรมการดําเนินการ   
2. นายรอชิดีน  สมัยพิทักษ  รองประธานกรรมการดําเนินการท่ี 1 
3. นายอุดม      เหลาเส็น  รองประธานกรรมการดําเนินการท่ี 2 
4. นายณัฐพล             ยาวะโนภาส  เลขานุการท่ี 1 
5. นายประยุทธ       โบบทอง   เลขานุการท่ี 2 
6. นายมุสตอฝา         กุลหลัง    เหรัญญิก 
7. นายสมโพช       ปฏิมิน   กรรมการดําเนินการ 
8. นายสมภพ        ชายเขาทอง  กรรมการดําเนินการ 
9. นายอาหมาด  กองสิน   กรรมการดําเนินการ 
10. นายเศวต  หาสุด   กรรมการดําเนินการ 
11. นายวัชนะ                   เหนียตบุตร                  กรรมการดาํเนินการ 

 

ผูเขารวมประชุม 
   

1. นางสาวเกตมณ ี  นิสัยดี             สํานักงานสหกรณจังหวัดกระบ่ี 
2. นางสาวมุกดา  อุนชู              สํานักงานสหกรณจังหวัดกระบ่ี 
3. นางสาวจารุเนตร  คงทอง   สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณกระบ่ี   
4. นายวิวัฒน  เหลาเส็น  ผูจัดการสหกรณ 
5. นายสําราญ         เจะโส           ผูตรวจสอบกิจการสหกรณ 
6. นายอาเดน         ชายกุล           สหกรณอิสลามตันมียะห จํากัด 
7. นายคมสันต  บิลละโสย  ท่ีปรึกษาสหกรณ 
8. นายอาณัติ                  ชางเรือ                      เครือขายสหกรณอิสลามแหงประเทศไทย 
9. ผศ.อับดุลรอชีด  เจะมะ                      ชุมนุมสหกรณอิสลามแหงประเทศไทย 
10. นายวิโรจน                  แสหลหมัน                  สหกรณอิสลามษะกอฟะฮ จํากัด 
 

เร่ิมประชุม เวลา 10.30 น. 
          เมื่อครบองคประชุมนายอาหลี  พึ่งหลา  ตาํแหนง ประธานกรรมการดาํเนินการ ทําหนาท่ีเปนประธานในท่ี
ประชุม    ไดกลาวตอนรับผูเขารวมประชุมจากสํานักงานสหกรณจังหวัดกระบ่ี  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด
กระบ่ี กอนเริ่มการประชุมประธานในท่ีประชุมไดเชิญ อาจารยทินกร อาวน้ํา  นักวิชาการอิสลามอิสระ พบปะและ
กลาวสุนทรพจนเพื่อใหความรูตามหลักการศาสนาอิสลามกับผูเขารวมประชุมมีประสิทธิภาพและเปดการประชุมดวย 
ซูเราะหอัล-ฟาตีหะฮ   จากนัน้ไดดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ  ดังนี ้
 

 



  

ระเบยีบวาระท่ี 1    
เรือ่งประธานแจง้ใหท่ี้ประชมุทราบ 
 

          

      สหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด ไดจัดใหมีการประชุมใหญสามัญประจําป 2565 ข้ึน ตามขอบังคับ ขอท่ี 63     โดย
การประชุมใหญสามัญประจําป 2565 ตรงกับ วันเสารท่ี 27 พฤษภาคม  2566  ณ หองประชุมษินนูรัย   มูลนิธิเอเชีย
เพื่อการศึกษาและพัฒนาสังคมกระบ่ี  โดยมีวัตถุประสงค เพื่อรายงานผลการดําเนินกิจการตามรอบปอาคาร
เอนกประสงค สหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด       โดยมีวัตถุประสงค  เพื่อรายงานผลการดําเนินงานกิจการสหกรณ    
และรับรองงบการเงินประจําปบัญชี  2565 ซ่ึงมีรอบระยะเวลาดําเนินงานตั้งแต วันท่ี 1 มกราคม 2565  ถึงวันท่ี 31 
ธันวาคม 2565 ใหสมาชิกสหกรณไดรับทราบถึงการดําเนินงาน และความกาวหนา เพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคของ
สหกรณ              
     ในการประชุมใหญสามัญประจําป คราวนี้ ประธานคณะกรรมการดําเนินการสหกรณฯ มีเรื่องแจงใหท่ีประชุม
ทราบ ดังนี้   
 

1.1 แนะนําผูเขารวมประชุม 
     ในโอกาสวันประชุมใหญสามัญประจําป 2565  ของสหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด ทางสหกรณฯ ไดรับเกียรติจาก
ผูแทนหนวยงานราชการและเอกชนท่ีเก่ียวของ   ตลอดจนแขกผูมีเกียรติมารวมงานในครั้งนี้  เพื่อรวมสังเกตการณ
และรับทราบรายงานผลการดําเนินงานประจําปของสหกรณฯ  ซ่ึงขอแนะนําใหท่ีประชุมไดรับทราบ ดังตอไปนี้ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
มติท่ีประชุม     รับทราบเร่ืองประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
 
ระเบยีบวาระท่ี 2   
เรือ่งรบัรองรายงานการประชมุใหญ่สามญัประจาํปี 2564 
 

           

       ประธานท่ีประชุมไดมอบหมายให นายณฐัพล ยาวะโนภาส ตาํแหนง เลขานุการ   นําเสนอรายงานประชุม 
ใหญสามัญประจําป 2564  เมื่อวันเสารท่ี 21 พฤษภาคม 2565  ณ ลานเอนกประสงค สํานักงานสหกรณนูรุลอิสลาม 
จํากัด ซ่ึงรายละเอียด  ตามท่ีปรากฏในหนงัสือรายงานกิจการประจําป 2564 ซ่ึงทางสหกรณไดแจกจายใหแกสมาชิก
ท่ีมาประชุมทุกทานแลว เพื่อใหท่ีประชุมพิจารณารับรอง 
 

มติท่ีประชุม     รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2564  ตามท่ีเสนอโดยไมมีการแกไข  
 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล ผูแทนองคกร / หนวยงาน 

1. นางสาวเกตมณ ี นิสัยดี สํานักงานสหกรณจังหวัดกระบ่ี  

2. นางสาวมุกดา อุนชู สํานักงานสหกรณจังหวัดกระบ่ี  

3. นางสาวจารุเนตร  คงทอง สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัดกระบ่ี     

4. นายวิวัฒน เหลาเส็น ผูจัดการสหกรณ 

5. นายสําราญ   เจะโส ผูตรวจสอบกิจการสหกรณ 

6. ผศ.อับดุลรอชีด เจะมะ ชุมนุมสหกรณอิสลามแหงประเทศไทย 

7. นายคมสันต  บิลละโสย ท่ีปรึกษาหกรณ 

8. นายอาณัติ  ชางเรือ เครือขายสหกรณอิสลามแหงประเทศไทย 

9. นายวิโรจน  แสหลหมัน สหกรณอิสลามษะกอฟะฮ จํากัด 

10. นายอาเดน  ชายกุล สหกรณอิสลามตันมียะฮ จํากัด     

 



  

ระเบยีบวาระท่ี 3   
เรือ่งเสนอเพือ่ทราบ 
      

 

               3.1 รับทราบรายงานผลการดําเนินงาน ประจําป 2565 
      ประธานท่ีประชุมไดแจงใหท่ีประชุมทราบเก่ียวกับการดําเนินงาน 

1. จํานวนสมาชิกสหกรณ เขาใหมและลาออก ประจําป 2565 
2. ทุนเรือนหุน ผลการดําเนินงานการสงเสริมการออมของสมาชิกในรูปแบบทุนเรือนหุน ประจําป 2565 
3. เงินรับฝากจากสมาชิก โดยมีบัญชีเงินฝาก 5 ประเภท ผลการดําเนินงานเงนิรบัฝาก ประจําป 2565 
4. การใหบริการสินเช่ือแกสมาชิก  ประเภทตางๆ ตลอดจนจํานวนสัญญาและวัตถุประสงคการใหสินเช่ือ

แกสมาชิก 
 

มติท่ีประชุม     รับทราบผลดําเนินงานประจําป 2565 ตามท่ีเสนอ  
 

               3.2 รับทราบการเบิกจายเงินกองทุนตางๆ ประจําป 2565 
            ประธานท่ีประชุมไดแจงใหท่ีประชุมทราบเก่ียวกับผลดําเนินงานดานการเบิกจายเงินกองทุนฯของสหกรณ 
ในรอบป 2565 

1. ทุนสวัสดิการสมาชิก 
2. ทุนสาธารณะประโยชน 

 

มติท่ีประชุม     รับทราบการการเบิกจายเงินกองทุนตางๆ ตามท่ีเสนอ 
 

      3.3 รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณฯ ประจําป 2565 
            ประธานท่ีประชุมไดมอบหมายใหผูตรวจสอบกิจการสหกรณไดแจงรายงานการตรวจสอบกิจการของ
สหกรณประจําป 2565 ตามรายละเอียดในเอกสารรายงานประจาํป 2565 ใหท่ีประชุมทราบ 
 

มติท่ีประชุม     รับทราบรายงานผูตรวจสอบกิจการสหกรณ ประจําป 2565 ตามท่ีเสนอ 
 
 

ระเบยีบวาระท่ี 4   
เรือ่งเสนอเพือ่พจิารณา 
 

 

     4.1 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุน ประจําป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  2565 
 

            ดวยทางสหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด ไดจดัทํางบการเงินประจําป 2565 และไดเสนอตอผูสอบบัญชีสหกรณ เพื่อ
ตรวจสอบงบการเงินดังกลาวใหถูกตองตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณวาดวยการตรวจบัญชีของสหกรณ เสร็จเรียบรอยแลว 

           ท้ังนี้คณะกรรมการดําเนินการฯ ในการประชุมครั้ง ท่ี 8/2566 เมื่อวันท่ี 2 พฤษภาคม พ.ศ.2566       
พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบรับรองงบการเงินประจําป 2565 จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติงบการเงิน
ประจําป 2565 ตอไป  
           ในการนี้ ผูดําเนินการประชุมไดมอบหมายให นางสาวจารุเนตร  คงทอง  ผูสอบบัญชี สํานักงานตรวจบัญชี
สหกรณ ไดช้ีแจงงบการเงินประจําปบัญชีส้ินสุด 2565 ตามรายงานของผูสอบบัญชี ดั้งนี้ 

1. หนังสือรบัรองของสหกรณ 
2. รายงานของผูสอบบัญชี 
3. รายงานของผูสอบบัญชีและงบการเงินของสหกรณฯสําหรับป ส้ินสุดวันท่ี 31ธันวาคม พ.ศ.2565 
4. รายงานผลการตรวจสอบบัญชีสหกรณฯ สําหรับปส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม  พ.ศ. 2565 
5. รายงานผลการประเมินช้ันคุณภาพการควบคุมภายในสหกรณฯ สําหรับปส้ินสุด วันท่ี 31 

ธันวาคม  พ.ศ.2565 
 

 



  

มติท่ีประชุม     อนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกําไรขาดทุนประจําป 2565 ตามท่ีเสนอ 
 

     4.2 พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2565 
           ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบวา จากการดําเนินงานของสหกรณในรอบปบัญชี 2565   ส้ินสุด   ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2565 ซ่ึงปรากฏวาสหกรณมีกําไรสุทธิ 330,786.46 บาท  ท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี  13 ครั้ง
ท่ี  8 /2566   เมื่อวันท่ี 11 พฤษภาคม 2566  มีมติเห็นชอบใหเสนอท่ีประชุมใหญ เพื่อพิจารณาจัดสรรกําไรสุทธ
ประจําป 2565 จํานวน 330,786.46 บาท ดังตอไปนี ้
 

บาท %

1 ทุนสํารอง ไมนอยกวารอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 33,078.65 10.00           

2 เงินโบนัสกรรมการและพนักงาน ไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 330.00 0.10             

3 คาบํารุงสันนิบาตสหกรณ อัตรารอยละ 1 ของกําไรสุทธิ แตไมเกิน 30,000 3,307.86 1.00             

4 ปนผลตามหุน รอยละ 2.5 ของหุนที่ชําระแลว 284,677.00 86.06           

5 ทุนสาธารณะประโยชน ไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 330.79 0.10             

6 ทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ ไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 330.79 0.10             

7 ทุนสวัสดิการสงเคราะหสมาชิกและครอบครัว ไมเกินรอยละ 10ของกําไรสุทธิ 363.87 0.11             

8 ทุนสวัสดิการสงเคราะหบุคลากรเจาหนาที่  ไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 330.79 0.10             

9 ทุนซะกาต 6,793.70 2.05             

10 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกินรอยละ 2 แหงทุนเรือนหุน 1,243.01 0.38             

รวมทั้งสิ้น 330,786.46   100.00         

ที่ รายการจัดสรรกําไรสุทธิ
ป 2565

 
 
มติท่ีประชุม     ท่ีประชุมพิจารณาแลวอนุมติัการจัดสรรกําไรสุทธิประจาํป 2565 ตามท่ีเสนอ 
   
  4.3 พิจารณาอนุมัติถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล  
             นายอาหลี  พึ่งหลา ประธานในท่ีประชุมแจงใหท่ีประชุมทราบวาเนื่องจากในปบัญชี 2566 สหกรณมีกําไร
สุทธิไมเพียงพอท่ีจะจายเงินปนผลตามหุนใหแกสมาชิก แตเพื่อเปนขวัญและกําลังใจใหแกสมาชิก คณะกรรมการ
ดําเนินการ จึงไดพิจารณาจายเงินปนผลตามหุนใหแกสมาชิก อัตรารอยละ 3 ของทุนเรือนหุนท่ีชําระแลว คิดเปน
จํานวนเงิน 57,051 บาท จํากัด ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 13 ครั้งท่ี 13/2566 เมื่อวันท่ี 18 
พฤษภาคม 2566   

ดั้งนั้น จึงขออนุมัติถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล จํานวน 57,051  บาท เพื่อจายเปนเงินปนผล
ตามหุนใหแกสมาชิก จึงขอเสนอใหท่ีประชุมรวมกันพิจารณา  

 
มติท่ีประชุม     อนุมัติถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ตามท่ีเสนอ        
 

     4.4 พิจารณากําหนดวงเงินกูยืมหรือคํ้าประกัน ประจําป 2566 
          ตามขอบังคับสหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด ขอท่ี 22 วงเงินกูยืมหรือค้ําประกัน ท่ีประชุมใหญอาจกําหนดวงเงิน
กูยืมหรือค้ําประกันสําหรับปหนึ่งๆ ไวตามความจําเปนและสมควรแกการดําเนินงาน วงเงินซ่ึงกําหนดดังกลาวนี้ตอง
ไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

 



  

           ถาท่ีประชุมใหญยังมิไดกําหนด  หรือนายทะเบียนสหกรณยังมิไดเห็นชอบวงเงินกูยืมหรือค้ําประกันสําหรับป
ใดก็ใหใชวงเงินยืมหรือค้ําประกันสําหรับปกอนไปพลาง   
           สําหรับในปบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566  ตามมติคณะกรรมการดําเนินการสหกรณฯ ชุดท่ี 13 
ครั้งท่ี  8/2566 ไดพิจารณาแลวมีความเห็นวา เพื่อเปนการสรางความมั่นคงแกสมาชิกผูฝากเงินและเสริมสภาพคลอง
ระยะยาว จึงขอเสนอวงเงินยืมหรือค้ําประกันวงเงิน  ประจําป  2566 จํานวน 63,000,000.00  ( หกสิบสามลานบาท
ถวน ) ใหท่ีประชุมใหญพิจารณาอนุมัติวงเงินยืมหรือค้ําประกันดังกลาว 
 

มติท่ีประชุม     ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติเอกฉันทเห็นชอบใหสหกรณกําหนดวงเงินยืมหรือคํ้าประกัน    
                   ประจําป 2566 ในวงเงินไมเกิน 63,000,000.00 บาท  
     
 
 

    4.5 พิจารณากําหนดคาตอบแทนการปฏิบัติงานของกรรมการ ท่ีปรึกษา และผูตรวจสอบกิจการ 
 

      1. เบ้ียประชุม ประธาน                                                         ครั้งละ      550 บาท/คน 
      2. เบ้ียประชุม  ท่ีปรึกษา  กรรมการ  ผูตรวจสอบกิจการ                  ครั้งละ      500 บาท/คน 
      3. เบ้ียประชุมประธาน กรรมการ ท่ีปรึกษา ผูตรวจสอบ  (ตางจงัหวัด)  ครั้งละ       500 บาท/คน  
      4. คาตอบแทนการปฎิบัติงาน ผูตรวจสอบกิจการ                          วันละ        500 บาท/คน 
      5. คารับรองอาหาร                                                              ครั้งละ      100 บาท/คน 
      6. คาพาหนะ ไป-กลับ   ตามจายจรงิ แตไมเกิน                             ครั้งละ   1,000 บาท/คน 
      7. คาท่ีพัก  ตามจายจริง แตไมเกิน                                            คืนละ    1,000 บาท/คน 

 

มติท่ีประชุม     ท่ีประชุมเห็นดวยตามท่ีเสนอ  

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

  4.6 พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจาย ประจําป 2566 
     ประธานกรรมการ ไดเสนอแผนงานและงบประมาณรายจายประจําป 2567 ใหท่ีประชุมพิจารณา ดังนี้ 

แผนงาน แผนงานอนุมัติ ปี 2565 ผลดําเนินงานปี 2565 แผนงานปี 2566

1.1 จํานวนสมาชิก 150 80 100

2.1 ถือหุ้นเพิ�มเป็น 13,000,000.00                  12,430,080.00                15,000,000.00           

2.2 เงินรับฝากเพิ�มเป็น 18,000,000.00                  20,694,704.04                25,000,000.00           

2.3 เงินกู้/เงินยืม/สินเชื�อ จากสถาบันการเงินอื�น 20,000,000.00                  -                                    20,000,000.00           

รวมทั�งสิ�น 51,000,000.00                  33,124,784.04                60,000,000.00           

รับชําระเงินยืม 5,000,000.00                     1,867,330.00                  3,000,000.00             

การให้สินเชื�อสมาชิก 7,000,000.00                     3,835,000.00                  10,000,000.00           

5.1 ลงทุนหุ้นชุมนุมสหกรณ์อิสลามฯ 2,000,000.00                     -                                    100,000.00                 

5.2 ลงทุนที�ดิน 15,000,000.00                  350,000.00                      5,000,000.00             

รวมทั�งสิ�น 17,000,000.00                  350,000.00                      5,100,000.00             

6.1 ค่าบริการลูกหนี�เงินยืม 1,800,000.00                     1,402,292.00                  1,800,000.00             

6.2 ผลตอบแทนจากการเงินฝาก 100,000.00                        43,675.71                        80,000.00                   

6.3 ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 60,000.00                          22,600.00                        50,000.00                   

6.4 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 7,500.00                             3,950.00                          5,000.00                     

6.5 ค่าธรรมเนียมอื�นๆ 10,000.00                          19,620.00                        15,000.00                   

6.6 ค่าติดตามหนี�สิน 10,000.00                          3,540.00                          5,000.00                     

6.7 ค่าตรวจสอบหลักทรัพย์ 1,000.00                             300.00                              1,000.00                     

6.6 รายได้ค่าเช่าบ้าน 150,000.00                        94,558.00                        150,000.00                 

6.7 รายได้เงินประกันค่าเช่า -                                       2,000.00                          3,000.00                     

6.8 รายได้อื�นๆ -                                       200.00                              1,000.00                     

รวมทั�งสิ�น 2,138,500.00                     1,592,735.71                  2,110,000.00             

   7.1.1 จ่ายผลตอบแทนเงินฝาก 350,000.00                        224,503.92                      350,000.00                 

   7.1.2 ค่าเสื�อมราคาสินทรัพย์ 3,000.00                             2,785.78                          150,000.00                 

รวม 353,000.00                        227,289.70                      500,000.00                 

การรับสมาชิก

การระดมทุน

การลงทุน

รายได้

ค่าใช้จ่าย

7.1 ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน

 

 



  

แผนงาน แผนงานอนุมัติ ปี 2565 ผลดําเนินงานปี 2565 แผนงานปี 2566

   7.2.1 เงินเดือนพนักงาน 198,590.00                        215,478.00                      244,800.00                 

  7.2.2 ค่าเบี�ยเลี�ยง พาหนะ ที�พัก 1,500.00                             840.00                              3,000.00                     

  7.2.3 ค่าตอบแทนผู้จัดการ 24,000.00                          24,000.00                        24,000.00                   

   7.2.4 เงินสมทบประกันสังคม 9,900.00                             7,407.00                          12,240.00                   

แผนงาน แผนงานอนุมัติ ปี 2565 ผลดําเนินงานปี 2565 แผนงานปี 2566

   7.2.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 200.00                                152.00                              200.00                         

   7.2.6 ค่าบําเหน็จเจ้าหน้าที� 16,500.00                          14,910.00                        10,200.00                   

   7.2.7 ค่าเงินสํารองเลี�ยงชีพ 8,000.00                             -                                    12,000.00                   

   7.2.7 ค่าตอบแทนนักศึกษาฝึกงาน -                                       4,408.00                          5,000.00                     

รวม 258,690.00                        267,195.00                      311,440.00                 

   7.3.1 ค่าเบี�ยประชุมกรรมการ 50,000.00                          44,500.00                        68,000.00                   

   7.3.2 ค่าเครื�องเขียนแบบพิมพ์ ,วัสดุสิ�นเปลือง 5,000.00                             4,228.00                          5,000.00                     

   7.3.3 ค่าใช้จ่ายอบรมสมาชิก 500.00                                -                                    500.00                         

    7.3.4 ค่าใช้จ่ายวันประชุมใหญ่ 20,000.00                          23,478.00                        25,000.00                   

    7.3.5 ค่าบํารุงชุมนุม/ชมรมสหกรณ์อิสลามกระบี� 3,000.00                             3,239.00                          4,000.00                     

   7.3.6 ค่าใช้จ่ายทั�วไป 500.00                                12.00                                500.00                         

   7.3.7 ค่าใช้จ่ายประชุมไตรมาส 5,000.00                             2,700.00                          5,000.00                     

    7.3.8 หนี�สงสัยจะสูญ-ลูกหนี�เงินยืม 35,000.00                          459,961.55                      300,000.00                 

    7.3.9 หนี�สงสัยจะสูญ-รายได้ค่าบริการลูกหนี� 20,000.00                          31,992.00                        20,000.00                   

    7.3.10 ค่าตอบแทนหน่วยบริการ 10,000.00                          13,200.00                        15,000.00                   

    7.3.11 ค่ารับรอง 1,000.00                             1,511.00                          1,000.00                     

    7.3.12 ส่วนลดค่าบริการ 300,000.00                        146,104.00                      300,000.00                 

    7.3.13 ค่าที�พัก / พาหนะ 1,000.00                             7,900.00                          8,000.00                     

    7.3.14 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์สํานักงาน  1,500.00                             -                                    3,000.00                     

    7.3.15 ค่าไปรษณีย์ 200.00                                261.00                              300.00                         

    7.3.16 ค่าใช้จ่ายในการโอนที�ดินและรถ 5,000.00                             4,000.00                          5,000.00                     

    7.3.17 ค่าธรรมเนียมธนาคาร/อื�น 250.00                                410.00                              500.00                         

    7.3.18 ค่ากองทุนสวัสดิการบุคลากร 5,000.00                             -                                    5,000.00                     

    7.3.19 ค่านํ�าประปา -                                       568.00                              1,000.00                     

    7.3.20 ค่าปฏิทิน -                                       20,300.00                        20,000.00                   

7.2 ค่าใช้จ่ายเกี�ยวกับเจ้าหน้าที�

7.3 ค่าใช้จ่ายดําเนินงานอื�น

 

 



  

แผนงาน แผนงานอนุมัติ ปี 2565 ผลดําเนินงานปี 2565 แผนงานปี 2566

    7.3.21 ค่าประชาสัมพันธ์ 3,100.00                          3,000.00                     

    7.3.22 ค่าภาษีที�ดินและสิ�งปลูกสร้าง -                                       -                                    500.00                         

รวม 462,950.00                        767,464.55                      790,300.00                 

รวมรายได้ 2,138,500.00                     1,592,735.71                  2,110,000.00             

รวมรายจ่าย 1,074,640.00                     1,261,949.25                  1,601,740.00             

กําไรสุทธิ 1,063,860.00                     330,786.46                      508,260.00                 
 

 
มติท่ีประชุม          อนุมัติแผนงานและประมาณการรายรับ-รายจาย ประจําป 2566 
 

    4.7 พิจารณาดําเนินการจัดหา จัดซ้ือท่ีดินหรืออสังหาริมทรัพย                                                                                                     
เพื่อใหการดําเนินงานของสหกรณ ในการดําเนินการจัดหา จัดใหไดมา  ซ้ือ ขาย ยืม เชาซ้ือ  ใหเชา รับโอน            

ถือกรรมสิทธ ฯลฯ เพื่อบริการสมาชิก  คณะกรรมการดําเนินสหกรณไดมีมติท่ีประชุม  เมื่อวันท่ี 18 พฤษภาคม 2566 
จึงเห็นควรอนุมัตพิจิารณา กรอบการดําเนินการจัดหา  จัดซ้ือท่ีดินหรืออสังหาริมทรัพย ในวงเงินจํานวน 15,000,000  
บาท ( สิบหาลานบาทถวน ) เพื่อใหการดําเนินงานดังกลาวเกิดประสิทธิภาพและเกิดประโยชนแกสมาชิก  
      ดังนั้นจึงขอมติท่ีประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ ดําเนินการจัดหา  จัดซ้ือท่ีดินหรืออสังหาริมทรัพย ในวงเงิน 
15,000,000 บาท ( สิบหาลานบาทถวน ) 
 

มติท่ีประชุม     ท่ีประชุมมติเปนเอกฉันทอนุมัติดําเนินการขายท่ีดินและอสังหาริมทรัพย จํานวน       
                   15,000,000.00 บาท 
  

     4.8 พิจารณาอนุมัติจัดทําบานเชาในโครงการ บานเชาซอยวังนํ้าเขียว 

 เพื่อใหการดําเนินงานของสหกรณ ในการดาํเนินการจดัทําธุรกิจของสหกรณ คณะกรรมการดําเนินสหกรณได

มีมติท่ีประชุม  เมื่อวันท่ี 18 พฤษภาคม 2566    จึงเห็นควรอนุมัติพิจารณา กรอบการดําเนินการจดัหา  โครงการ 

บานเชาซอยวังน้ําเขียว จํานวน 6 หลัง งบประมาณกอสราง 3,500,000 บาท 

 

มติท่ีประชุม     ท่ีประชุมมติเปนเอกฉันทอนุมัติจัดทําบานเชาในโครงการ บานเชาซอยวังนํ้าเขียว      
                    งบประมาณ 3,500,000 บาท                
    4.9 พิจารณาแกไขขอบังคับเพ่ิมเติมขอบังคับของสหกรณ                                                                                           

นายทะเบียนสหกรณ   ไดรับจดทะเบียนขอบังคับ   สหกรณออมทรัพยนูรุลอิสลามกระบ่ี จาํกดั   เลขท่ี8100000125535  

แลวเม่ือวนัท่ี 5 พฤษภาคม 2561 ( ใชแทนขอบังคับฉบับเดิม ) 

           ทางคณะกรรมการดําเนินการสหกรณไดพิจารณาแลวเห็นสมควรใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับดังกลาวตามมติท่ีประชุม
คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ และใหเสนอท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2565 เพือ่พิจารณาแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ โดย
ยกเลิกขอบังคับสหกรณเสียท้ังหมด และใหใชขอบังคับฉบับใหมแทนตอไป     รายละเอียดการแกไขเพิ่มเตมิขอบังคับ ใน 
ดังตอไปนี้           ขอ 1.  ช่ือ ประเภท และท่ีตั้งสํานักงาน    
                       ขอ 32. การจัดสากําไรสุทธิประจําป 
                       ขอ 97. การพนจากตาํแหนงผูจดัการ      
                                  

มติท่ีประชุม     ท่ีประชุมพิจรณาแลวอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับสหกรณ โดยใหยกเลิกขอคามเดิมและให 
                   ใชขอความท่ีแกไขแทนตามขอความท่ีเสนอขางตน 
 
 
 

 



  

     4.10 พิจารณาเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ ประจําป 2566 
             คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณฯ ชุดปจจุบัน  ซ่ึงเปนชุดท่ี  13 ประจําป  2565  จํานวน 11 ทาน  
ประกอบดวย 

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง วาระการดํารงตําแหนง 

1 นายคมสันต      บิลละโสย ประธานกนรรมการ วาระท่ี 1 ปท่ี 1 

2 นายรอชีดีน  สมัยพิทักษ รองประธานคนท่ี 1 วาระท่ี 1 ปท่ี 2 

3 นายอุดม          เหลาเส็น รองประธานคนท่ี 2 วาระท่ี 2 ปท่ี 1  

4 นายณัฐพล  ยาวะโนภาส เลขานุการท่ี 1 วาระท่ี 1 ปท่ี 1 

5 นายประยุทธ     โบบทอง เลขานุการท่ี 2 วาระท่ี 1 ปท่ี 2 

6 นายมุสตอฝา     กุลหลัง เหรัญญิก  วาระท่ี 1 ปท่ี 2 

7 นายสมโพช      ปฎิมิน กรรมการ  วาระท่ี 1 ปท่ี 2 

8 นายเศวต         หาสุด กรรมการ  วาระท่ี 1 ปท่ี 2 

9 นายสมภพ      ชายเขาทอง กรรมการ  วาระท่ี 1 ปท่ี 2 

10 นายอาหมาด  กองสิน กรรมการ  วาระท่ี 1 ปท่ี 1 

11 นายวัชนะ  เหนียตบุตร กรรมการ  วาระท่ี 1 ปท่ี 1 
 

     ประธานแจงท่ีประชุมใหทราบวา มีคณะกรรมการท่ีดํารงตําแหนงครบวาระจํานวน  6 ทาน ประกอบดวย 
 

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง วาระการดํารงตําแหนง 

1 นายรอชีดีน  สมัยพิทักษ  รองประธานคนท่ี 2 ครบวาระท่ี 1 

2 นายประยุทธ     โบบทอง เลขานุการท่ี 2       ครบวาระท่ี 1 

3 นายมุสตอฝา     กุลหลัง เหรัญญิก ครบวาระท่ี 1 

4 นายสมโพช      ปฎิมิน กรรมการ ครบวาระท่ี 1 

5 นายเศวต         หาสุด กรรมการ ครบวาระท่ี 1 

6 นายสมภพ      ชายเขาทอ กรรมการ ครบวาระท่ี 1 
 

   
 
   ดงันั้น  จึงขอใหท่ีประชุมใหญเสนอช่ือเพื่อเปนกรรมการแทนตําแหนงท่ีวางลง   โดยใหท่ีประชุมใหญเสนอช่ือ
กรรมการ  6 ทาน เพื่อดํารงตําแหนงกรรมการ โดยท่ีประชุมใหญเสนอช่ือผูท่ีจะดํารงตําแหนงกรรมการดังนี ้
 

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง 

1 นายรอชีดีน          สมัยพิทักษ รองประธานคนท่ี 1 

2 นายประยุทธ         โบบทอง เลขานุการท่ี 2 

3 นายมุสตอฝา          กูลหลัง เหรัญญิก 

4 นายสมโพช           ปฏิมิน กรรมการ 

 



  

5 นายสราวุธ  อาวลึกนอย กรรมการ 

6 นายสมภพ             ชายเขาทอง กรรมการ 
 

 

มติท่ีประชุม     ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเอกฉันทใหบุคคลท่ีเสนอท้ัง 6 ทาน เปนกรรมการ 
                   ดําเนินการสหกรณ  ชุดท่ี 14 ประจําป 2566    
           

          ดังนัน้คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ ชุดท่ี 14 ประจําป 2566 จํานวน 11 ทาน ประกอบดวย 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ระเบยีบวาระท่ี  5    
เรือ่งอื่นๆ 
          

        

 
เลิกประชมุ เวลา 12.00  น.  
 
                                                                             ลงช่ือ    อาหลี    พึ่งหลา               ประธานท่ีประชุม 
                                                                                 (   นายอาหลี    พึ่งหลา     ) 
 
                                                                          ลงช่ือ      ณัฐพล      ยาวะโนภาส       เลขานุการ 
                                                                                (   นายณัฐพล    ยาวะโนภาส   ) 
 
 
 

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง วาระการดํารงตําแหนง 

1 นายอาหลี  พึ่งหลา ประธานกรรมการ วาระท่ี 1 ปท่ี 2 

2 นายรอชีดีน     สมัยพิทักษ รองประธานคนท่ี 1 วาระท่ี 2 ปท่ี 1  

3 นายอุดม    เหลาเส็น รองประธานคนท่ี 2 วาระท่ี 2 ปท่ี 2 

4 นายณัฐพล  ยาวะโนภาส เลขานุการท่ี 1 วาระท่ี 1 ปท่ี 2 

5 นายประยุทธ  โบบทอง เลขานุการท่ี 2  วาระท่ี 2 ปท่ี 1  

6 นายมุสตอฝา   กุลหลัง เหรัญญิก  วาระท่ี 2 ปท่ี 1  

7 นายสมโพช    ปฎิมิน กรรมการ  วาระท่ี 2 ปท่ี 1  

8 นายสราวุธ  อาวลึกนอย กรรมการ  วาระท่ี 1 ปท่ี 1  

9 นายสมภพ    ชายเขาทอง กรรมการ  วาระท่ี 2 ปท่ี 1  

10 นายอาหมาด  กองสิน กรรมการ  วาระท่ี 1 ปท่ี 2  

11 นายวัชนะ  เหนียดบุตร กรรมการ    วาระท่ี 1 ปท่ี 2    

 



  

ระเบียบวาระที่ 3 
_____________________________ 

เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

ระเบยีบวาระท่ี 3   

เรื่องเสนอเพอืทราบ 
    

 

3.1 เรื่องรบัทราบสมาชกิเขา้ใหม่ ลาออก ระหว่างปี 2566 
1. จาํนวนสมาชกิเขา้ใหม่ และลาออก ประจาํปี 2566 
 
 

รายการ 
รอบปบัญชี ( คน ) อัตราการเติบโต 

2566 2565 เพ่ิม (ลด) รอยละ 

สมาชิกยกมาตนป   458 413 45 10.90 

สมาชิกเขาใหมระหวางป   160 80 80 100.00 

สมาชิกหมดสภาพระหวางป 50 35 15 42.86 

สมาชิกคงเหลือสิ้นป  568 458 110 24.02 

 
                   
                                                     
 

มติท่ีประชมุ            รับทราบสมาชกิเขาใหม และลาออกประจาํป 2566  
                          อื่นๆ  ................................................................................ 
 
 

3.2 เรื่องรบัทราบรายงานผลดําเนนิงานประจาํปี 2566 
1.ผลดําเนนิงานประจาํปี 2566 
           ผลดําเนินงานของสหกรณ โดยภาพรวมในรอบป 2566 ปรากฏผล ดังนี้ 
 

รายการ 2566 2565 เพ่ิม / (ลด) รอยละ 

จํานวนสมาชิกคงเหลือ (คน) 568 458 110 24.02 

ทุนเรือนหุน 13,351,390.00 12,430,080.00 921,310.00 7.41 

สินทรัพยรวม 37,427,863.18 34,508,370.70 2,919,492.48 8.46 

ทุนสํารอง 319,908.09 286,829.44 33,078.65 11.53 

เงินรับฝาก 17,886,851.84 20,694,704.04     -2,807,852.20 -13.57 

ใหสินเช่ือสมาชิกระหวางป 7,979,865.00 3,835,000.00 4,144,865.00 108.08 

สมาชิกชําระคืนระหวางป 5,906,680.00 1,860,613.00 4,046,067.00 217.46 

ทุนดําเนินงานท้ังหมด 32,006,399.00 34,295,086.83        - 2,288,687.83 -6.67 

รายได 2,832,599.37 1,592,735.71           1,239,863.66 77.84 

คาใชจาย 2,325,141.72 1,261,949.25         1,063,192.47  84.25 

กําไรสุทธิประจําป 507,457.65 330,786.46 176,671.19 53.41 

 
 
 
 
 
 

 



  

2.ทุนเรือนหุน้ 
          ผลดําเนินงานดานการสงเสริมการออมของสมาชิกในรูปแบบการถือหุนสหกรณ  ในรอบป 2566 ดังท่ีแสดงใน
ตารางตอไปนี ้
 

รายการ 
รอบปบัญชี (บาท ) อัตราการเติบโต 

2566 2565 เพ่ิม (ลด) รอยละ 

หุนยกมาตนป 12,430,080.00 11,240,950.00 1,189,130.00 10.58 

หุนเพิ่มระหวางป 2,127,050.00 2,319,620.00 -192,570.00 -8.30 

ถอนหุนระหวางป 1,205,740.00 1,130,490.00 75,250.00 6.66 

คงเหลือสิ้นป 13,351,390.00 12,430,080.00 921,310.00 7.41 

 
3.เงนิรบัฝากจากสมาชกิ 

       สหกรณใหบริการรับฝากเงินจากสมาชิก โดยมีบัญชีเงินฝาก 5 ประเภทคือ เงินฝากวาดีอะฮ เงินฝากมูฎอรอบะฮ   
เงินฝากยุวชน  และเงินฝากเพื่อฮัจญ ซ่ึงมีผลดําเนินการดานการรับฝากเงิน  ดังตารางตอไปนี ้
 

ประเภทเงินรับฝาก 
รอบปบัญชี 2566  (บาท ) 

ยอดยกมาตนป รับฝากเงินระหวางป ถอนเงินฝากระหวางป ยอดคงเหลือ 

เงินรับฝากวาดีอะฮ 3,695,340.83 4,460,973.47 3,941,626.60 4,214,687.70 

เงินรับฝากมูฎอรอบะฮ 10,036,504.58 3,594,034.97 7,606,478.71 6,024,060.84 

เงินรับฝากมูฎอรอบะฮพิเศษ 6,500,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 6,500,000.00 

เงินรับฝากยุวชน 450,081.00 231,855.00 19,000.00 662,936.00 

เงินรับฝากเพื่อฮัจญ 12,977.63 472,189.67 0.00 485,167.30 

รวมท้ังสิ้น 20,694,904.04 9,759,053.11 12,567,105.31 17,886,851.84 

 
        
4. การใหบ้ริการสนิเชือ่แก่สมาชกิ 

4.1 ปริมาณสินเชื่อ 
 

ประเภทเงินยืม ( บาท ) ยอดยกมาตนป 
ใหเงินยืมเพ่ิม ชําระคืนเงินยืม 

คงเหลือสิ้นป 
ระหวางป ระหวางป 

เงินยืมฉุกเฉิน 100,600.00 164,400.00 182,116.00 82,884.00 

เงินยืมสามัญ 1,671,387.00 1,456,591.00 720,372.00 2,407,606.00 

เงินยืมพิเศษ 6,322,002.00 5,480,923.00 1,257,801.00 10,545,124.00 

เงินยืมพิเศษโครงการ 8,925,748.00 877,951.00 3,746,391.00 6,057,308.00 

รวมท้ังสิ้น 17,019,737.00 7,979,865.00 5,906,680.00 19,092,922.00 

 
 

 



  

4.2 สัญญาสินเชื่อและวงเงินใหบริการ 
             ในระหวางป 2566 สหกรณไดใหบริการสินเช่ือแกสมาชิกเพื่อซ้ือสินคาและบริการ จํานวนท้ังส้ิน 42 สัญญา 
ซ่ึงจําแนกรายละเอียดสัญญาได ดังนี้ 
 

ประเภทสัญญา จํานวนสัญญา จํานวนเงิน 

สัญญาเงินยืมฉุกเฉิน 20 164,400.00 

สัญญาเงินยืมสามัญ 24 1,456,591.00 

สัญญาเงินยืมพิเศษ 9 5,480,923.00 

สัญญาเงินยืมพิเศษโครงการ 1 877,951.00 

รวมท้ังสิ้น 54 7,979,865.00 

 
 
4.3 วัตถุประสงคการใหบริการสินเชื่อแกสมาชิก   
            สินเช่ือท่ีทางสหกรณฯ ใหสมาชิกใชบริการระหวางปบัญชี 2566  สามารถจําแนกตามประเภทเงินยืมและ
วัตถุประสงค  ดังนี ้ 
  

วัตถุประสงคการใชสินเชื่อ 
จํานวนสัญญาตามประเภทเงินยืม (สัญญา) 

เงินยืมฉุกเฉิน เงินยืมสามัญ เงินยืมพิเศษ 
เงินยืมพิเศษ

โครงการ 
1.เพื่อการเกษตร   3     
2.เพื่อท่ีอยูอาศัย   1 2   
3.เพื่อท่ีดิน     3 1 
4.เพื่อการลงทุน/ประกอบ
อาชีพ   8 3   
5.เพื่อยานพาหนะ   1 1   
6.เพื่อการอุปโภคบริโภค   3     
7.เพื่อการศึกษา         
8.เพื่อชําระหนี้ 1 6     
9.เพื่อการรักษาพยาบาล 1       
10.เพื่อการอ่ืน ๆ 18 2     

รวมท้ังสิ้น 20.00 24.00 9.00 1.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  
 

5. การใชทุ้นสวสัดิการสมาชกิ 
 

         ในระหวางป 2566 สหกรณไดอนุมัติจายทุนสวัสดิการใหแกสมาชิกตามประเภทสวสัดิการ         เปนเงิน
ท้ังส้ิน      33,350.00     บาท  โดยมีรายละเอียด ดังนี ้
        

ที่ ประเภท จํานวนรายการ จํานวนเงิน

1 สวัสดิการมีทายาทใหม 9 7,500.00

2 สวัสดิการสมทบคารักษาพยาบาล 3 850.00

3 สวัสดิการผูสูงอายุ 14                     15,000.00

4 สวัสดิการสมทบเสียชีวิต 2 10,000.00

28 33,350.00รวมทั้งสิ้น
 

 
 

มติประชุม         รับทราบรายงานผลดําเนินงานประจําป 2566 
                      อื่นๆ .................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

3.3 เรือ่ง รบัทราบรายงานของผูต้รวจสอบกิจการ ประจาํปี 2566 
 
 
 

รายงานการตรวจสอบกิจการ สหกรณ์นูรุลอิสลาม จาํกดั 
สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

เสนอท่ีประชุมใหญ่ประจาํปี 2566 
 

 

เร่ือง   รายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด ประจําป 2566 
เรียน   ประธานท่ีประชุมใหญสหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด 
 

          ตามมติท่ีประชุมใหญสามัญประจําป  2565 เมื่อวันท่ี   27 พฤษภาคม  2566 ไดเลือกตั้งขาพเจาและคณะ 
เปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด สําหรับปบัญชีส้ินสุดในวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ขาพเจาและ 
คณะไดดําเนินการตรวจสอบแลว  จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจําป   โดยสรุปดังนี้ 
 

1. วตัถุประสงค์การตรวจสอบ 
         1.1 เพื่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดําเนินการ 
         1.2 เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานเก่ียวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน 
         1.3 เพื่อตรวจสอบการดําเนินงานอ่ืน ๆของสหกรณ 
 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ / วิธีการตรวจสอบ 

         2.1 ตรวจสอบความถูกตองของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
         2.2 ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและขอกําหนดของสหกรณ 
         2.3 ตรวจสอบการดําเนินงานตามวัตถุประสงค ขอบังคับ และมติท่ีประชุม 
         2.4 ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดําเนินการตามแผนงานและงบประมาณท่ีกําหนดไว 

 

3. ผลการตรวจสอบและขอ้เสนอแนะ 
          จากการเขาทําการตรวจสอบกิจการและการดําเนินงานของสหกรณ คณะผูครวจสอบไดแยกประเด็นการ
ตรวจสอบไวแตละดาน ดังนี้ 
 

          3.1 ผลการดําเนนิงาน    
          สหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด ตั้งอยูเลขท่ี 693 หมู 1 ตําบลเขาคราม อําเภอเมือง จังหวัดกระบ่ี ณ วันส้ินปบัญชี 
ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ปรากฏผลดําเนินงานดานสมาชิก ดังนี ้
 - สมาชิกยกมาตนป                   จาํนวน 458  คน  
 - ระหวางปมีสมาชิกเขาใหม          จํานวน  160  คน  
 - สมาชิกลาออกระหวางป            จํานวน   50  คน  
 - สมาชิกคงเหลือ ณ วันส้ินป         จํานวน  568  คน    
 - เพิ่มจากปกอน 110  คน คิดเปนรอยละ  24 
 
          สวนผลดําเนินงานของสหกรณตลอดท้ังป ปรากฏผล ดังตอไปนี้ 
    - สหกรณมีทุนดําเนินงานคงเหลือท้ังส้ิน  32,006,399.00 บาท 
    - มีรายไดรวมท้ังส้ิน  2,832,599.37 บาท   
     - มีคาใชจาย  2,325,141.72 บาท  
    - มีผลกําไรสุทธิ  507,457.65 บาท 
 
 
 
 
 

 

 



  

         3.2 ดา้นการบริหารทัว่ไป   

            การตรวจสอบการดําเนินงานของคณะกรรมการบริหาร  มีการจัดประชุมเปนประจําทุกเดือนเพื่อรับทราบ
ผลการดําเนินงานและปญหาตางๆ มีการจัดทําขอบังคับและระเบียบตางๆ ท่ีสหกรณกําหนดข้ึนอยางครบถวนและ
เหมาะสมในการดําเนินงาน  การดําเนินงานของ  พนักงานของสหกรณ  โดยรวมเปนไปดวยความเรียบรอยตาม
ระเบียบขอบังคับของสหกรณ 
        

         3.3 ดา้นการเงนิ   
           3.3.1 ทําการตรวจสอบยอดเงินคงเหลือท่ีมีอยูจริง กับจํานวนคงเหลือ ณ วันส้ินปบัญชี 2566 ถูกตองตรง
ตามบัญชี   
           3.2.2 ทําการตรวจสอบการรับจายเงินและการเก็บรักษาเงินท่ีถูกตองตามระเบียบของสหกรณท่ีกําหนดไว            
           3.2.3 ทําการตรวจสอบเก่ียวกับบัญชีเงินฝากสหกรณท่ีมีอยูกับสถาบันการเงินอ่ืน ๆ  ตามหลักฐานและยอด
คงเหลือตามบัญชี ถูกตองตรงตามบัญชี การใชจายเงินตางๆ โดยรวม  โดยรวมเปนไปตามแผนงานงบประมาณรายรับ
รายจายท่ีท่ีประชุมใหญกําหนดไว 
 

         3.4 ดา้นบญัช ี  
           3.4.1 สหกรณมีการบันทึกบัญชี ผานรายการจากสมุดเงินสดไปยังสมุดแยกประเภทท่ัวไป รวมท้ังจัดทําบัญชี
ยอย  และทะเบียนตาง ๆ ของสหกรณไดมีการจัดทําไวครบถวน ถูกตองสมบูรณ เปนปจจุบัน 
           3.4.2 สหกรณมีการจัดเก็บเอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีไวอยางเรียบรอยและปลอดภัย 
 

        3.5 ดา้นเงนิรบัฝาก  
              ณ วันส้ินป 2566 สหกรณมีเงินรับฝากคงเหลือแตละประเภท ดังนี้  
                           - เงินรับฝากวาดีอะฮ                จํานวนเงินคงเหลือ       4,214,687.70   บาท 
                           - เงินรับฝากมูฎอรอบะฮ            จํานวนเงินคงเหลือ      6,024,060.84   บาท 
                           - เงินรับฝากมูฎอรอบะฮพิเศษ   จํานวนเงินคงเหลือ     6,500,000.00   บาท 
                      - เงินรับฝากออมทรัพยยุวชน   จํานวนเงินคงเหลือ        662,936.00   บาท 
                           - เงินรับฝากเพื่อฮัจญ                 จํานวนเงินคงเหลือ       485,167.30  บาท 
                       - รวมเงินฝากท้ังส้ิน             จํานวนเงิน        17,886,851.84 บาท  
 

      3.6 ดา้นทุน 
 

          3.6.1 ทุนเรือนหุน  
          - การรับเงินคาหุนและการจายคืนคาหุนแกสมาชิก สหกรณไดปฏิบัติตามขอบังคับและระเบียบท่ีสหกรณ
กําหนด การรับสมาชิกเขาใหมและการลาออกผานการอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการทุกราย                                                                                                                                      
           - สหกรณมีทุนเรือนหุนคงเหลือ ณ วันส้ินป      จํานวนเงิน    13,351,390.00  บาท   
           - เพิ่มจากปกอน  คิดเปนรอยละ  7.4 
 

          3.6.2 ทุนสํารอง  

             - สหกรณมีทุนสํารอง                                จํานวนเงิน         319,908.09  บาท 
 

          3.6.3 ทุนสะสมตามขอบังคับ ระเบียบและอื่นๆ  

             - สหกรณมีทุนสะสมสํารองตามขอบังคับ ระเบียบและอ่ืนๆ   จํานวนเงิน  448,248.84  บาท 
 
 
 
 
 

 



  

    3.7 ดา้นการใหส้นิเชือ่  
 

3.7.1 สหกรณไดใหบริการสินเช่ือแกสมาชิก ตามระเบียบและมติท่ีประชุมคณะกรรมการทุกราย โดยสหกรณ
ใหสินเช่ือแกสมาชิกในระหวางป 2566 จํานวน  54 สัญญา จํานวนเงิน  7,979,865.00  บาท แยกเปน 
     -เงินยืมฉุกเฉิน                       จํานวน 20 สัญญา    จาํนวนเงิน  164,400.00  บาท 
     -เงินยืมสามัญ                        จํานวน 24 สัญญา    จาํนวนเงนิ     1,456,591.00 บาท 
     -เงินยืมพิเศษ                         จํานวน  9 สัญญา    จาํนวนเงนิ     5,480,923.00 บาท 
     -เงินยืมพิเศษโครงการ               จาํนวน  1 สัญญา    จาํนวนเงนิ  877,951.00  บาท   
 

              3.7.2 ณ วันส้ินปบัญชี 2566 มีเงินใหยืมแกสมาชิกคงเหลือ แตละปรเภท ดังตอไปนี้ 
     -เงินยืมฉุกเฉิน                       จํานวนเงิน     82,884.00  บาท 
     -เงินยืมสามัญ                        จํานวนเงิน 2,407,606.00 บาท 
     -เงินยืมพิเศษ                         จํานวนเงิน  10,545,124.00 บาท 
     -เงินยืมพิเศษโครงการ              จํานวนเงิน    6,057,308.00  บาท 
 

           3.7.3 สหกรณไดมีการจัดเก็บเอกสาร หลักฐานการใหเงินยืม การค้ําประกัน การรับชําระหนี้อยางเปนระบบ 
เรียบรอย สามารถติดตามหรือตรวจสอบได 
 

         ขอ้เสนอแนะ :  การปฏิบัติงานสินเช่ือของเจาหนาท่ีและผูท่ีเก่ียวของในเรื่องการพิจารณาสินเช่ือ พยายามให
สอดคลองตามเงื่อนไขระเบียบสหกรณฯตลอดจนเงื่อนไขตามหลักการอิสลาม รวมท้ังเอกสารตางๆควรละเอียดถ่ีถวน
และเปนปจจุบัน ควรตรวจสอบสถานะของสมาชิกผูใชบริการสินเช่ือและผูค้ําประกันใหละเอียด  กอนพิจารณาอนุมัติ
สินเช่ือ  เพื่อควบคุมและปองกันความเส่ียงอันกอใหเกิดหนี้เสียในอนาคต  
   

     3.8 ดา้นรายไดแ้ละค่าใชจ้่าย การดําเนินงานของสหกรณในรอบปบัญชี 2566  มีรายไดรวม 2,832,599.37 บาท  
คาใชจายรวม 2,325,141.72 บาท มีผลกําไรสุทธิ 507,457.65  บาท สูงกวาเปาท่ีวางไว 
         
              ขาพเจาและคณะผูตรวจสอบ  ไดตรวจสอบและไดใหขอเสนอแนะตางๆ ในการแกไขปรับปรุงขอบกพรอง
ดานตางๆ ตอคณะกรรมการดําเนินการ เพื่อปองกัน ปรับปรุงและพัฒนาใหเกิดประโยชนสูงสุดแกสหกรณ 
 

              ขาพเจาและคณะขอขอบคุณคณะกรรมการดําเนินการ เจาหนาท่ีและสมาชิกสหกรณฯ ท่ีใหความสะดวก
ดานขอมูลในการปฏิบัติงานเปนอยางดี 
 
 

               จึงเรียนมาเพื่อใหสมาชิกรับทราบโดยท่ัวกัน 
  
 
 
 

นายอิ่นหยัด  สูนสัก  และนายสําราญ เจะโส 
ผูตรวจสอบกิจการสหกรณ 

     
 
 

มติท่ีประชุม        รับทราบรายงานผูตรวจสอบกิจการสหกรณประจําป 2566 
                      อื่นๆ ...................................................................................................... 

 



  

ระเบียบวาระที่ 4 
_____________________________ 

เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 

 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

ระเบยีบวาระท่ี 4   
เรื่องเสนอเพือ่พจิารณา 
 

 
4.1 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุน ประจําปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธ.ค. 2566 

ดวยทางสหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด ไดจัดทํางบการเงนิประจําป 2566 และไดเสนอตอผูสอบบัญชีสหกรณ 
เพื่อตรวจสอบงบการเงินดังกลาวใหถูกตองตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณวาดวยการบัญชีของสหกรณ เสร็จ
เรียบรอยแลว 

ท้ังนี้คณะกรรมการดําเนินการฯ ในการประชุมครั้งท่ี 12/2567 เมื่อวันท่ี 20 พฤษภาคม  2567  พิจารณา
แลว มีมติเห็นชอบรับรองงบการเงินประจําป 2566 จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําป 
2566 ตอไป  

ในการนี้ผูดําเนนิการประชุมไดมอบมายให........................................................................................................ 
ตําแหนง...............................................ไดช้ีแจงงบการเงินประจําปบัญชีส้ินสุด 2566 ตามรายงานของผูสอบบัญชี ดั้งนี้ 
 
 1.หนังสือรับรองของสหกรณ 
 2.รายงานของผูสอบบัญชี 
 3.รายงานของผูสอบบัญชีและงบการเงินของสหกรณฯ สําหรับปส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม  พ.ศ. 2566 
        4.รายงานผลการตรวจสอบบัญชีสหกรณฯ สําหรับปส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม  พ.ศ. 2566 
        5.รายงานผลการประเมินช้ันคุณภาพการควบคุมภายในสหกรณฯ สําหรับปส้ินสุด วันท่ี31 ธันวาคม พ.ศ. 2566 
 
 
บันทึกเพ่ิมเติม 
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................... 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

 

 



  

 

 



  

 

 
 
 

 



  

 
 

 
 
 

 

 



  

 
 

 
 

 



  

 
 

 

 



  

 
 

 
 
 

 



  

 

 
 
 
 
 

 



  

 
 
 
 
 
 
 

 



  

 

 
 
 
 

 



  

 

 
 
 
 
 
 
 

 



  

 

 
 
 
 

 



  

 
 
 
 
 
 
 

 



  

 

 
 
 
 

 



  

 
 
 
 

 
 
 

 



  

 

 
 
 
 
 
 

 



  

 
 
 
 
 

 



  

 
 

 
 
 
 
 
 

 



  

4.2 เร่ือง พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2566 
             ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบวา  จากการดําเนินงานของสหกรณในรอบปบัญชี 2566 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2566 ซ่ึงปรากฏวาสหกรณมีกําไรสุทธิ 330,786.46 บาท  ท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการ   ชุดท่ี  14 
ครั้งท่ี  12 /2567   เมื่อวันท่ี 20 พฤษภาคม 2567  มีมติเห็นชอบใหเสนอท่ีประชุมใหญเพื่อพิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิ
ประจําป 2566 จํานวน 507,457.65    บาท ดังตอไปนี้ 
 

บาท %

1 ทุนสํารอง ไมนอยกวารอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 50,745.77 10.00           

2 เงินโบนัสกรรมการและพนักงาน ไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 25,372.88 5.00             

3 คาบํารุงสันนิบาตสหกรณ อัตรารอยละ 1 ของกําไรสุทธิ แตไมเกิน 30,000 5,074.58 1.00             

4 ปนผลตามหุน รอยละ 2.5 ของหุนที่ชําระแลว 306,170.00 60.33           

5 ทุนสาธารณะประโยชน ไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 16,746.10 3.30             

6 ทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ ไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 3,653.70 0.72             

7 ทุนสวัสดิการสงเคราะหสมาชิกและครอบครัว ไมเกินรอยละ 10ของกําไรสุทธิ 507.46 0.10             

8 ทุนสวัสดิการสงเคราะหบุคลากรเจาหนาที่  ไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 507.46 0.10             

9 ทุนสงเสริมการออม 10,149.15 2.00             

10 ทุนซะกาต 22,719.36 4.48             

11 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกินรอยละ 2 แหงทุนเรือนหุน 65,811.20 12.97           

รวมทั้งสิ้น 507,457.65   100.00         

ที่ รายการจัดสรรกําไรสุทธิ
ป 2566

 
  

มติท่ีประชุม          ท่ีประชุมมีมติ.......................................................................................... 
 
 

    4.3 พิจารณากําหนดวงเงินกูยืมหรือคํ้าประกัน ประจําป 2567 
 

              ตามขอบังคับสหกรณนูรุลอิสลาม จํากัด ขอท่ี 22 วงเงินกูยืมหรือค้ําประกัน ท่ีประชุมใหญอาจกําหนด
วงเงินกูยืมหรือค้ําประกันสําหรับปหนึ่งๆ ไวตามความจําเปนและสมควรแกการดําเนินงาน วงเงินซ่ึงกําหนดดังกลาวนี้
ตองไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 
           ถาท่ีประชุมใหญยังมิไดกําหนด  หรือนายทะเบียนสหกรณยังมิไดเห็นชอบวงเงินกูยืมหรือค้ําประกันสําหรับป
ใดก็ใหใชวงเงินยืมหรือค้ําประกันสําหรับปกอนไปพลาง  
           สําหรับในปบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ตามมติคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณฯ ชุดท่ี 14 คร้ังท่ี  

12 /2567  เมื่อวันท่ี 20 พฤษภาคม 2567      ไดพิจารณาแลวมีความเห็นวา เพื่อเปนการสรางความมั่นคงแกสมาชิก
ผูฝากเงินและเสริมสภาพคลองระยะยาว   จึงขอเสนอวงเงินยืมหรือค้ําประกันวงเงิน  ประจาํป 2567    จํานวน    
70,000,000.00  บาท  (เจด็สิบลานบาทถวน )  ใหท่ีประชุมใหญพิจารณาอนุมตัิวงเงินยืมหรือค้ําประกันดังกลาว 
 

มติท่ีประชุม          ท่ีประชุมมีมติ.......................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

ที่ แผนงาน แผนงานอนุมัติ ป 2566 ผลดําเนินงานป 2566 แผนงานป 2567

1

1.1 จํานวนสมาชิก 100 160 100

2

2.1 ถือหุนเพิ่ม 2,560,000.00                2,127,250.00              2,000,000.00          

2.2 เงินรับฝากเพิ่ม 4,300,000.00                8,759,053.11              9,000,000.00          

2.5 เงินกู/เงินยืม/สินเชื่อ จากสถาบันการเงินอื่น 20,000,000.00              5,000,000.00              15,000,000.00        

รวมทั้งสิ้น 26,860,000.00         15,886,303.11       26,000,000.00    

3 รับชําระเงินยืม 3,000,000.00                5,946,234.00              7,000,000.00          

4 การใหสินเชื่อสมาชิก 10,000,000.00              7,449,974.00              12,000,000.00        

5

5.1 ลงทุนหุนชุมนุมสหกรณอิสลามฯ 100,000.00                  100,000.00                100,000.00             

5.2 ลงทุนที่ดิน 5,000,000.00                2,000,000.00              5,000,000.00          

รวมทั้งสิ้น 17,000,000.00         2,100,000.00         5,100,000.00      

6

6.1 คาบริการลูกหนี้เงินยืม 1,500,000.00                1,134,383.00              2,800,000.00          

6.2 ผลตอบแทนจากการเงินฝาก 80,000.00                    50,512.08                  50,000.00              

6.3 ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 50,000.00                    24,226.08                  25,000.00              

6.4 คาธรรมเนียมแรกเขา 5,000.00                      8,000.00                    5,000.00                

6.5 คาธรรมเนียมอื่นๆ 16,000.00                    33,020.00                  45,000.00              

6.6 คาติดตามหนี้สิน 5,000.00                      2,570.00                    5,000.00                

การลงทุน

รายได

การรับสมาชิก

การระดมทุน

    4.4 พิจารณากําหนดคาตอบแทนการปฏิบัติงานของกรรมการ ท่ีปรึกษา และผูตรวจสอบกิจการ 
           1. เบ้ียประชุม ประธาน                                                        ครัง้ละ      550 บาท/คน 
           2. เบ้ียประชุม  ท่ีปรึกษา  กรรมการ  ผูตรวจสอบกิจการ                  ครั้งละ      500 บาท/คน 
           3. เบ้ียประชุมประธาน กรรมการ ท่ีปรึกษา ผูตรวจสอบกิจการ (ตางจังหวัด)  วันละ     500 บาท/คน  

                4. คาตอบแทนการปฎิบัติงาน กรรมการ  ผูตรวจสอบกิจการ             วันละ      500 บาท/คน 
           5. คารับรองอาหาร                                                              วันละ     100 บาท/คน 
           6. คาพาหนะ ไป-กลับ   ตามจายจรงิ แตไมเกิน                             ครั้งละ   1,000 บาท/คน 

                7. คาท่ีพัก  ตามจายจริง แตไมเกิน                                            คืนละ    1,000 บาท/คน 
 
 
 

มติท่ีประชุม     ท่ีประชุมมมีติอนุมัติ คาตอบแทนการปฏิบัติงานของกรรมการ ท่ีปรึกษา และผูตรวจสอบกิจการ  
                   ตามท่ีเสนอ 
 

     4.5 พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจาย ประจําป 2567 
ประธานกรรมการ ไดเสนอแผนงานและงบประมาณรายจายประจําป 2567 ใหท่ีประชุมพิจารณา ดังนี้ 
 

 

 



  

ที่ แผนงาน แผนงานอนุมัติ ป 2566 ผลดําเนินงานป 2566 แผนงานป 2567

6.7 รายไดคาเชาบาน 150,000.00                  154,688.00                -                        

6.8 รายไดเงินประกันคาเชา 3,000.00                      -                           -                        

6.9 รายไดอื่นๆ 1,000.00                      6,006.21                    5,000.00                

รวมทั้งสิ้น 1,810,000.00          1,413,405.37         2,935,000.00      

7

   7.1.1 จายผลตอบแทนเงินฝาก 350,000.00                  196,559.32                250,000.00             

   7.1.3 หนี้สงสัยจะสูญ-ลูกหนี้เงินยืม 300,000.00                  21,022.90-                  500,000.00             

   7.1.4 หนี้สงสัยจะสูญ-รายไดคาบริการลูกหนี้ 20,000.00                    103,272.00                100,000.00             

   7.1.6 คากําไรเจาหนี้เงินกู -                             46,665.00                  408,332.00             

รวม 670,000.00             325,473.42           1,258,332.00      

   7.2.1 เงินเดือนพนักงาน 244,800.00                  219,586.00                492,000.00             

  7.2.2 คาเบี้ยเลี้ยงเจาหนาที่ 3,000.00                      4,430.00                    7,000.00                

  7.2.3 คาตอบแทนผูจัดการ 24,000.00                    24,000.00                  -                        

  7.2.4 คาตอบแทน (ผูชวยผูจัดการ) -                             -                           24,000.00              

  7.2.5 คาตอบแทน (เจาหนาที่การเงิน) -                             -                           10,000.00              

   7.2.6 เงินสมทบประกันสังคม 12,240.00                    7,914.00                    21,600.00              

   7.2.7 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 200.00                        180.00                      200.00                   

   7.2.8 คาบําเหน็จเจาหนาที่ 10,200.00                    -                           28,500.00              

   7.2.9 คาเงินสํารองเลี้ยงชีพ 12,000.00                    -                           15,000.00              

   7.2.10 คาตอบแทนนักศึกษาฝกงาน 5,000.00                      -                           5,000.00                

รวม 311,440.00             256,110.00           603,300.00        

   7.3.1 คาเบี้ยประชุมกรรมการ 68,000.00                    83,600.00                  85,000.00              

   7.3.2 คาเครื่องเขียนแบบพิมพ ,วัสดุสิ้นเปลือง 5,000.00                      12,787.10                  13,000.00              

   7.3.3 คาใชจายอบรมสมาชิก 500.00                        -                           500.00                   

    7.3.4 คาใชจายวันประชุมใหญ 25,000.00                    55,851.00                  55,000.00              

    7.3.5 คาบํารุงชุมนุม/ชมรมสหกรณอิสลามกระบี่ 4,000.00                      2,000.00                    2,000.00                

   7.3.6 คาใชจายทั่วไป 500.00                        3,327.00                    3,000.00                

   7.3.7 คาใชจายประชุมไตรมาส 5,000.00                      -                           3,000.00                

    7.3.10 คาตอบแทนหนวยบริการ 15,000.00                    11,880.00                  12,500.00              

    7.3.11 คารับรอง 1,000.00                      5,182.00                    5,000.00                

    7.3.12 คาที่พัก / พาหนะ 8,000.00                      5,800.00                    5,000.00                

7.3 คาใชจายดําเนินงานอื่น

คาใชจาย

7.1 คาใชจายในการดําเนินงาน

7.2 คาใชจายเกี่ยวกับเจาหนาที่

 
 

 



  

ที่ แผนงาน แผนงานอนุมัติ ป 2566 ผลดําเนินงานป 2566 แผนงานป 2567

    7.3.13 คาซอมแซมครุภัณฑ/ซอฟแวร  3,000.00                      140.00                      1,500.00                

    7.3.14 คาไปรษณีย 300.00                        316.00                      500.00                   

    7.3.15 คาใชจายในการโอนที่ดินและรถ 5,000.00                      -                           5,000.00                

    7.3.16 คาธรรมเนียมธนาคาร/อื่น 500.00                        -                           500.00                   

    7.3.17 คาน้ําประปา 1,000.00                      114.00                      800.00                   

    7.3.18 คาปฏิทิน 20,000.00                    -                           -                        

ที่ แผนงาน แผนงานอนุมัติ ป 2566 ผลดําเนินงานป 2566 แผนงานป 2567

    7.3.19 คาประชาสัมพันธ 3,000.00                      22,600.00                  25,000.00              

    7.3.20 คาภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง 500.00                        417.41                      500.00                   

    7.3.21 คากองทุนสวัสดิการบุคลากร 5,000.00                      -                           -                        

    7.3.22 คาใชจายวันเครือขายสหกรณ -                             57,250.00                  60,000.00              

    7.3.23 คาใชจายเปดจุดบริการ -                             18,542.00                  8,000.00                

    7.3.24 คาไฟฟา -                             10,800.00              

    7.3.25 คาเชาสํานักงาน -                             -                           52,000.00              

    7.3.26 คาใชจายสํานักงาน -                           3,000.00                

    7.3.27 คาโทรศัพท -                             -                           8,100.00                

    7.3.28 คาใชจายเบ็ดเตล็ด -                             -                           3,327.00                

    7.3.29 คาเสื่อมราคาสินทรัพย 150,000.00                  44,557.79                  25,000.00              

รวม 320,300.00             324,364.30           388,027.00        

รวมรายได 1,810,000.00          1,413,405.37         2,935,000.00      

รวมรายจาย 1,301,740.00          905,947.72           2,249,659.00      

กําไรสุทธิ 508,260.00             507,457.65           685,341.00        

8 คณะกรรมการเขาอบรม - - 2

9 สงพนักงานเขาอบรม - 1 3
 

 
 
 
 
 
 

มติท่ีประชุม         ท่ีประชุมมีมติ.......................................................................................... 
    
      4.6 พิจารณาอนุมัติดําเนินการจัดหา จัดซ้ือท่ีดินหรืออสังหาริมทรัพย                                                                                                     

 เพื่อใหการดําเนินงานของสหกรณ ในการดําเนินการจัดหา จัดใหไดมา  ซ้ือ ขาย ยืม เชาซ้ือ  ใหเชา รับโอน            
ถือกรรมสิทธ ฯลฯ เพื่อบริการสมาชิก  คณะกรรมการดําเนินสหกรณไดมีมติท่ีประชุม  เมื่อวันท่ี 20 พฤษภาคม 2567    
จึงเห็นควรอนุมัติพิจารณา กรอบการดําเนินการจัดหา  จัดซ้ือท่ีดินหรืออสังหาริมทรัพย ในวงเงินจํานวน 15,000,000  
บาท ( สิบหาลานบาทถวน ) เพื่อใหการดําเนินงานดังกลาวเกิดประสิทธิภาพและเกิดประโยชนแกสมาชิก  ดังนี้ 

1. ซ้ือท่ีดินของ นายวิวัฒน  เหลาเส็น 51ต.        แปลงโฉนดระวาง    เลขท่ี 421   ตําบลเขาคราม    
                                             3ฏ 
อําเภอเมืองกระบ่ี จังหวัดกระบ่ี  เนื้อท่ี 49 9/10 ตารางวา  ในราคา 400,000   บาท 

2 

 



  

   2. ซ้ือท่ีดินของนางภาวนา  มุคุระ  แปลงโฉนดระวาง 4725  II  เลขท่ี 481   ตําบลหนองทะเล   อําเภอ
เมืองกระบ่ี  จังหวัดกระบ่ี    เนื้อท่ี 75 ตารางวา  ในราคา 1,500,000   บาท                                    

   3. ซ้ือท่ีดินของนายวิวัฒน  เหลาเส็น  แปลงโฉนด  เลขท่ี 66374   ตําบลเขาคราม   อําเภอเมืองกระบ่ี  
จังหวัดกระบ่ี    เนื้อท่ี 50 ตารางวา  ในราคา 350,000   บาท                                     

   4. ซ้ือท่ีดินของนายวาเหตุ  มารยา  แปลงโฉนดระวาง 4824 IV 2262  เลขท่ี 298   ตําบลหวยน้ําขาว   
อําเภอคลองทอม  จังหวัดกระบ่ี    เนื้อท่ี 25 ตารางวา  ในราคา 250,000   บาท 

   5. ซ้ือท่ีดินของนายอัสนาวี  มุคุระ  แปลงโฉนดระวาง 4824 IV 2262  เลขท่ี 283   ตําบลหวยน้ําขาว   
อําเภอคลองทอม  จังหวัดกระบ่ี    เนื้อท่ี 2 งาน  60 ตารางวา  ในราคา 900,000   บาท 

   6. ซ้ือท่ีดินของนายอัสนาวี  มุคุระ  แปลงโฉนดระวาง 4824 IV 2262  เลขท่ี 17   ตําบลหวยน้ําขาว   
อําเภอคลองทอม  จังหวัดกระบ่ี    เนื้อท่ี 3 งาน  94 ตารางวา  ในราคา 1,000,000   บาท 

   7. ซ้ือท่ีดินของนายวาเหตุ  มารยา  แปลงโฉนดระวาง 4824 IV 2262  เลขท่ี 31   ตําบลหวยน้ําขาว   
อําเภอคลองทอม  จังหวัดกระบ่ี    เนื้อท่ี   65 ตารางวา  ในราคา 450,000   บาท 

 
      ดังนั้นจึงขอมติท่ีประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ ดําเนินการจัดหา  จัดซ้ือท่ีดินหรืออสังหาริมทรัพย ในวงเงิน 
4,450,000 บาท ( ส่ีลานส่ีแสนหาหมื่นบาทถวน ) 
 

มติท่ีประชุม         ท่ีประชุมมีมติ.......................................................................................... 
 
 

    4.7 พิจารณาอนุมัติดําเนินการจําหนายท่ีดินหรืออสังหาริมทรัพย 
เพื่อใหการดําเนนิงานของสหกรณ ในการดําเนินการจัดหา จดัใหไดมา  ซ้ือ ขาย ยืม เชาซ้ือ  ใหเชา รับโอน            

ถือกรรมสิทธ ฯลฯ เพื่อบริการสมาชิก เปนไปตามระเบียบ คณะกรรมการดําเนินสหกรณไดมีมติท่ีประชุม  เมื่อวันท่ี 
20 พฤษภาคม 2567   เห็นควรอนุมัติพิจารณา จําหนายอสังหาริมทรัพย บานพรอมท่ีดินจํานวน 2 แปลง  

1. แปลงโฉนดระวาง 4725 II 7806-16  เลขท่ี 58115   ตําบลเขาคราม   อําเภอเมืองกระบ่ี  จังหวัดกระบ่ี    
เนื้อท่ี   2909/10 ตารางวา  ในราคา 900,000   บาท 

2. แปลงโฉนดระวาง 4725 II 7806-16    เลขท่ี 68463   ตําบลเขาคราม   อําเภอเมืองกระบ่ี  จังหวัดกระบ่ี    
เนื้อท่ี   97 1/10 ตารางวา  ในราคา 4,000,000   บาท    
          โดยจําหนายใหกับ  นายวิวัฒน  เหลาเส็น ในราคารวมท้ังส้ิน 5,500,000 บาท โดยในวันทําสัญญา ผูจะซ้ือ
จายเงินมัดจํา จํานวน 1,000,000 บาท  สวนท่ีเหลือผูจะซ้ือจะจายเงินภายในระยะเวลา 36 เดือน                                            
 

      ดังนั้นจึงขอมติท่ีประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ ดําเนินการจําหนายอสังหาริมทรัพย ในวงเงิน 4,900,000 บาท  
( ส่ีลานเกาแสนบาทถวน ) 
 

มติท่ีประชุม         ท่ีประชุมมีมติ.......................................................................................... 
 
 
 

    4.8 พิจารณาแกไขขอบังคับเพ่ิมเติมขอบังคับของสหกรณ     

            ประธานในท่ีประชุมแจงใหท่ีประชุมทราบวา ดวยปจจุบันสหกรณถือใชขอบังคับสหกรณนูรุลอิสลามจํากัด 

พ.ศ. 2566 และแกไขเพิ่มเติม ซ่ึงไมเปนปจจุบันและทันสมัย และเพื่อใหสอดคลองกับระเบียบ ประกาศ คําส่ัง 

คําแนะนําของนายทะเบียนสหกรณท่ีมีการเปล่ียนแปลงไป เห็นควรใหมีการแกไขขอบังคับสหกรณบางขอ ขอใหท่ี

ประชุมรวมกันพิจารณา ( เอกสารแนบทาย) 

มติท่ีประชุม         ท่ีประชุมมีมติ.......................................................................................... 
 
 

 



  

     4.9 พิจารณาเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ ประจําป 2567 

                   คณะกรรมการดําเนนิการสหกรณฯ ชุดปจจุบัน  ซ่ึงเปนชุดท่ี  14 ประจําป  2566   
      จาํนวน  11 ทาน    ประกอบดวย 
 

 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                
 

ประธานแจงท่ีประชุมใหทราบวา  มีกรรมการสหกรณท่ีตองพนจากตําแหนงตามวาระ  
จํานวน 6 ทาน ประกอบไปดวย 
 

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง วาระการดํารงตําแหนง 

1 นายอาหลี  พึ่งหลา  ประธานกรรมการ ครบวาระท่ี 1 

2 นายอุดม    เหลาเส็น รองประธานคนท่ี 2 ครบ 2 วาระ 

3 นายณัฐพล  ยาวะโนภาส  เลขานุการท่ี 1 ครบวาระท่ี 1 

4 นายประยุทธ  โบบทอง เลขานุการท่ี 2 ลาออก 

5 นายเอาหมาด  กองสิน กรรมการ ครบวาระท่ี 1 

6 นายวัชนะ  เหนียตบุตร กรรมการ ครบวาระท่ี 1 
 

 

         ดังนั้น  จงึขอใหท่ีประชุมใหญเสนอช่ือเพื่อเปนกรรมการแทนตําแหนงท่ีวางลง  โดยใหท่ีประชุมใหญเสนอ
ช่ือผูดํารงตําแหนงประธานกอน 

  ท่ีประชุมใหญเสนอช่ือ ........................................................................ ดํารงตาํแหนงประธานกรรมการ 
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ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง วาระการดํารงตําแหนง 

1 นายอาหลี  พึ่งหลา ประธานกรรมการ วาระท่ี 1 ปท่ี 2 

2 นายรอชีดีน     สมัยพิทักษ รองประธานคนท่ี 1 วาระท่ี 2 ปท่ี 1  

3 นายอุดม    เหลาเส็น รองประธานคนท่ี 2 วาระท่ี 2 ปท่ี 2 

4 นายณัฐพล  ยาวะโนภาส เลขานุการท่ี 1 วาระท่ี 1 ปท่ี 2 

5 นายประยุทธ  โบบทอง เลขานุการท่ี 2  วาระท่ี 2 ปท่ี 1  

6 นายมุสตอฝา   กุลหลัง เหรัญญิก  วาระท่ี 2 ปท่ี 1  

7 นายสมโพช    ปฎิมิน กรรมการ  วาระท่ี 2 ปท่ี 1  

8 นายสราวุธ  อาวลึกนอย กรรมการ  วาระท่ี 1 ปท่ี 1  

9 นายสมภพ    ชายเขาทอง กรรมการ  วาระท่ี 2 ปท่ี 1  

10 นายอาหมาด  กองสิน กรรมการ  วาระท่ี 1 ปท่ี 2  

11 นายวัชนะ  เหนียดบุตร กรรมการ    วาระท่ี 1 ปท่ี 2    

 



  

         หลังจากนั้นใหท่ีประชุมใหญเสนอช่ือกรรมการ  5 ทาน เพื่อดํารงตําแหนงกรรมการ โดยท่ีประชุมใหญ         
เสนอช่ือผูท่ีจะดํารงตําแหนงกรรมการดังนี ้

 

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง 

1 
  

2 
  

3 
  

4   

5   
 

       ดังนัน้คณะกรรมการดําเนนิการสหกรณฯชุดท่ี 15 ประจําป 2567 ประกอบดวย 
 

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง วาระการดํารงตําแหนง 

1 นายอาหลี  พึ่งหลา ประธานกรรมการ วาระท่ี 2 ปท่ี 1 

2 นายรอชีดีน     สมัยพิทักษ รองประธานคนท่ี 1 วาระท่ี 2 ปท่ี 2 

3 นายณัฐพล  ยาวะโนภาส เลขานุการท่ี 1 วาระท่ี 2 ปท่ี 1 

4 นายมุสตอฝา   กุลหลัง เหรัญญิก วาระท่ี 2 ปท่ี 2 

5 นายสมโพช    ปฎิมิน กรรมการ วาระท่ี 2 ปท่ี 2 

6 นายวัชนะ  เหนียดบุตร กรรมการ วาระท่ี 2 ปท่ี 1 

7 นายสมภพ    ชายเขาทอง กรรมการ วาระท่ี 2 ปท่ี 2 

8 นายอาหมาด  กองสิน กรรมการ วาระท่ี 2 ปท่ี 1 

9 นายสราวุธ    อาวลึกนอย กรรมการ วาระท่ี 1 ปท่ี 2 

10  
  

11  
   

 
 
 

มติท่ีประชุม            ท่ีประชุมมีมติ……………………………………………………………………………….………… 
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เลิกประชมุ เวลา 14.30น.  
 
 
 
                                                                          ลงช่ือ                               ประธานท่ีประชุม 
 
                                                                                    ( นายอาหลี  พึ่งหลา ) 
 
 
 
                                                                        ลงช่ือ                               เลขานุการ 
                                                                                 ( นายณัฐพล  ยาวะโนภาส ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



วสัิยทัศน์ (Vision) 

 

“จะเป็นสถาบนัการเงินอิสลามระบบปลอดดอกเบีÊย ทีÉมัÉนคงโดยการมีส่วนร่วมจากสมาชิก

เครือข่าย เพืÉอพฒันาธุรกิจ คุณภาพชีวิต ของสมาชิกและสังคม” 

“To become a stable, interest-free Islamic financial institution with member participation, 

enhancing business and quality of life for all” 

 

พันธกิจ (Mission) 

 

“ ดาํเนินงานโดยยดึหลกัการอิสลามอยา่งเคร่งครัด เราถือวา่การบริการเป็นหวัใจของงาน โดย

มุ่งเน้นความสะดวก รวดเร็ว ถูกตอ้ง โปร่งใส และเป็นทีÉพอใจของสมาชิก ดว้ยระบบบริหาร

จดัการทีÉมีคุณภาพ เรามุ่งมัÉนใหค้วามรู้และใหค้าํปรึกษาดา้นการเงินและธุรกิจแก่สมาชิกอยา่ง

สมํÉาเสมอ เพืÉอสร้างคุณภาพชีวิตทีÉดีแก่สมาชิกและสงัคม” 

 

“operate strictly in accordance with Islamic principles. We prioritize service excellence, 

ensuring convenience, speed, accuracy, transparency, and member satisfaction through high-

quality management systems. We are committed to providing regular financial and business 

education and consultancy to our members, aiming to enhance the quality of life for both our 

members and society.”



รายงานการวิเคราะห์ SWOT ประจำปี 2566 ของสหกรณ์นูรุลอิสลาม 

ในการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 ของสหกรณ์นูรุลอิสลาม เราขอนำเสนอการวิเคราะห์ SWOT เพ่ือให้สมาชิก

ทุกท่านได้เข้าใจถึงสถานะปัจจุบันของสหกรณ์ และแนวทางในการพัฒนาต่อไปในอนาคต 

การวิเคราะห์ SWOT ของสหกรณ์นูรุลอิสลาม 

 

1. จุดแข็ง (Strengths) 

• การบริหารตามหลักการอิสลาม: สหกรณ์นูรุลอิสลามยึดมั่นในหลักการอิสลาม ซึ่งสร้างความไว้วางใจและความ

เชื่อมั่นในหมู่สมาชิก 

• การมีส่วนร่วมของสมาชิก: สมาชิกมีส่วนร่วมอย่างเต็มที่ในการดำเนินกิจกรรมและการตัดสินใจ 

• เครือข่ายชุมชนที่แข็งแกร่ง: มีเครือข่ายชุมชนที่แข็งแกร่งและการสนับสนุนจากชุมชนอิสลาม 

• ความน่าเชื่อถือและการบริการ: สหกรณ์มีความน่าเชื่อถือสูงและให้บริการที่สะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส 

• การให้คำปรึกษาทางการเงิน: ให้ความรู้และคำปรึกษาด้านการเงินและธุรกิจแก่สมาชิกอย่างสม่ำเสมอ 

 

2. จุดอ่อน (Weaknesses) 

• ขาดทรัพยากรทางการเงิน: ขาดทุนทรัพย์หรือทรัพยากรที่จำเป็นในการขยายกิจการและพัฒนาบริการ 

• การจัดการที่จำกัด: ขาดทักษะในการบริหารจัดการที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

• ความเข้าใจในตลาดที่จำกัด: ขาดความรู้หรือข้อมูลที่เพียงพอเกี่ยวกับตลาดและการแข่งขัน 

• การใช้เทคโนโลยี: การใช้เทคโนโลยียังไม่ทันสมัยเท่าที่ควร ทำให้มีประสิทธิภาพการดำเนินงานต่ำ 

 

3. โอกาส (Opportunities) 

• การขยายฐานสมาชิก: มีโอกาสในการเพิ่มจำนวนสมาชิกและขยายฐานลูกค้าผ่านการสร้างความเข้าใจและ

ความเชื่อมั่นในชุมชน 

• การสนับสนุนจากองค์กร: การรับความสนับสนุนจากรัฐบาลหรือองค์กรอ่ืน ๆ ที่สนับสนุนการเงินอิสลาม 

• การเติบโตทางเศรษฐกิจ: เศรษฐกิจที่เติบโตอาจนำไปสู่ความต้องการบริการของสหกรณ์ที่เพ่ิมขึ้น 

• การใช้เทคโนโลยี: โอกาสในการนำเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการบริการ 

• การสร้างพันธมิตร: การร่วมมือกับสถาบันการเงินอิสลามหรือองค์กรอ่ืน ๆ เพื่อขยายบริการและเพ่ิมทรัพยากร 

 



4. อุปสรรค (Threats) 

• การแข่งขัน: การแข่งขันจากสถาบันการเงินหรือองค์กรอ่ืนที่ให้บริการคล้ายคลึงกัน 

• การเปลี่ยนแปลงทางกฎหมาย: การเปลี่ยนแปลงนโยบายหรือกฎหมายที่อาจมีผลกระทบต่อการดำเนินงาน

ของสหกรณ์ 

• เศรษฐกิจไม่แน่นอน: สภาวะเศรษฐกิจที่ไม่แน่นอนอาจส่งผลกระทบต่อการบริหารจัดการและการดำเนินงาน 

• ความเสี่ยงด้านเทคโนโลยี: ความเสี่ยงจากการไม่สามารถตามทันการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

• ความเสี่ยงด้านภาพลักษณ์: การเกิดปัญหาหรือการร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานอาจส่งผลกระทบต่อ

ภาพลักษณ์ของสหกรณ์ 

สรุป 

การวิเคราะห์ SWOT ของสหกรณ์นูรุลอิสลาม ช่วยให้เราเห็นภาพรวมของสถานการณ์ปัจจุบัน และแนวทางในการ

พัฒนาในอนาคต เรามุ่งหวังที่จะใช้จุดแข็งและโอกาสในการขยายและพัฒนาบริการ รวมถึงการจัดการจุดอ่อนและภัยคุกคามที่

อาจเกิดขึ้น เพื่อให้สหกรณ์นูรุลอิสลามสามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืนตามหลักการอิสลาม 

 

ยุทธศาสตร์หลัก ปี พ.ศ. 2567-2570 ของสหกรณน์ูรุลอิสลาม 

เพ่ือบรรลุเป้าหมายและพันธกิจของสหกรณ์นูรุลอิสลามในระยะเวลาปี พ.ศ. 2567-2570 เราได้กำหนดยุทธศาสตร์หลัก

ที่ครอบคลุมทุกด้านของการดำเนินงาน ซึ่งประกอบด้วยสี่มิติสำคัญ ได้แก่ การเงิน ลูกค้า กระบวนการภายใน และการเรียนรู้

และพัฒนา โดยมีรายละเอียดดังนี้: 

 

ยุทธศาสตร์หลัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 1: เพ่ิมรายได้และขยายฐานเงินฝาก 

กลยุทธ์ที่ 1.1: พัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการทางการเงินใหม่ ๆ ที่สอดคล้องกับหลักการอิสลาม 

แผนการดำเนินงาน: วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ เช่น บริการเงินฝากแบบมูฎอรอบะห์ และบริการ

สินเชื่อฮาลาล 

กลยุทธ์ที่ 1.2: ส่งเสริมแคมเปญการตลาดเพ่ือเพ่ิมสมาชิกและจำนวนเงินฝาก 

แผนการดำเนินงาน: จัดโปรโมชั่นพิเศษและจัดกิจกรรมเชิญชวนสมาชิกใหม่ 

กลยุทธ์ที่ 1.3: ลดต้นทุนการดำเนินงานผ่านการใช้เทคโนโลยี 

แผนการดำเนินงาน: นำระบบอัตโนมัติและการจัดการข้อมูลมาใช้เพ่ือลดขั้นตอนและค่าใช้จ่าย 



ยุทธศาสตร์ที่ 2: เสริมสรา้งความพึงพอใจและความเชื่อมั่นของสมาชิก 

กลยุทธ์ที่ 2.1: ปรับปรุงคุณภาพการบริการให้มีความรวดเร็ว โปร่งใส และตอบสนองความต้องการของสมาชิก 

แผนการดำเนินงาน: จัดการฝึกอบรมพนักงานและจัดทำมาตรฐานการบริการ 

กลยุทธ์ที่ 2.2: ขยายฐานสมาชิกและพ้ืนที่บริการ 

แผนการดำเนินงาน: สำรวจและเปิดสาขาใหม่ในพ้ืนที่ที่มีศักยภาพ 

กลยุทธ์ที่ 2.3: ส่งเสริมกิจกรรมที่มีส่วนร่วมของชุมชน 

แผนการดำเนินงาน: จัดกิจกรรมสาธารณประโยชน์และงานสัมมนาเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับ

ชุมชน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3: ปรับปรุงกระบวนการภายใน 

กลยุทธ์ที่ 3.1: นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการข้อมูลและการบริการลูกค้า 

แผนการดำเนินงาน: พัฒนาระบบสารสนเทศและการจัดการข้อมูลสมาชิก 

กลยุทธ์ที่ 3.2: จัดทำมาตรฐานการบริการและการตรวจสอบคุณภาพการบริการอย่างสม่ำเสมอ 

แผนการดำเนินงาน: สร้างทีมตรวจสอบภายในและพัฒนามาตรฐานการประเมินผล 

กลยุทธ์ที่ 3.3: เพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานด้วยการจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

แผนการดำเนินงาน: การวางแผนและการควบคุมต้นทุนในทุกหน่วยงาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4: พัฒนาบคุลากรและส่งเสริมวัฒนธรรมการเรียนรู้ 

กลยุทธ์ที่ 4.1: จัดการฝึกอบรมและพัฒนาทักษะของบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 

แผนการดำเนินงาน: จัดโปรแกรมฝึกอบรมรายปีและการพัฒนาทักษะด้านการบริหารและเทคโนโลยี 

กลยุทธ์ที่ 4.2: ส่งเสริมการเรียนรู้และการแลกเปลี่ยนความรู้ภายในองค์กร 

แผนการดำเนินงาน: จัดเวิร์คช็อปและกิจกรรมการเรียนรู้ภายในองค์กร 

กลยุทธ์ที่ 4.3: เสริมสร้างแรงจูงใจและการมีส่วนร่วมของบุคลากร 

แผนการดำเนินงาน: การสร้างระบบการจูงใจที่เป็นธรรมและการจัดกิจกรรม Team Building 

 



 

สรุป 

ยุทธศาสตร์หลักและกลยุทธ์ของสหกรณ์นูรุลอิสลามในปี พ.ศ. 2567-2570 นี้ มุ่งเน้นการพัฒนาทั้งด้านการเงิน การ

บริการลูกค้า กระบวนการภายใน และการเรียนรู้และพัฒนาบุคลากร เพื่อให้สหกรณ์สามารถเติบโตอย่างยั่งยืนและสร้าง

ประโยชน์สูงสุดแก่สมาชิกและสังคมตามหลักการอิสลาม 
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เพิ่มเงินฝากและหุ้น
ขยายการปล่อย

สินเชื่อ
ลดต้นทุน

การดำเนินงาน

ปรับปรุงคุณภาพการ
บริการและการดำเนินงาน

เพิ่มจำนวนสมาชิก

ขยายสาขาและพื้นที่
บริการ

พัฒนาและฝึกอบรม
บุคลากร

เสริมความพึงพอใจ
และความเชื่อมั่น

พัฒนาและส่งเสริมความ
รู้ ทางการเงินแก่สมาชิก

นำเสนอแผนการฝากเงินที่น่าสนใจและ

แคมเปญการตลาด

เสนออัตราการแบ่งปันผลกำไรที่แข่งขันได้

จัดโปรแกรมการฝึกอบรมและการพัฒนาสม่ำเสมอ

ส่งเสริมการพัฒนาการเรียนรู้ต่อเนื่อง

จัดแคมเปญเชิญชวนสมาชิกและโปรแกรม

การแนะนำสมาชิก

เพิ่มการมีส่วนร่วมในชุมชนและโปรแกรมการ

เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย

นำมาตรการควบคุมคุณภาพและการตรวจสอบ

เป็นประจำ

นำแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดและวิธีการปรับปรุง

อย่างต่อเนื่องมาใช้

ใช้เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนิน

งานและลดกระบวนการทำงานที่ใช้แรงงานคน

ปรับปรุงการจัดสรรทรัพยากรและเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการดำเนินงาน

พัฒนาผลิตภัณฑ์สินเชื่อใหม่ๆ ที่ตอบสนองความ

ต้องการของสมาชิก

ปรับปรุงกระบวนการประเมินเครดิตเพื่อให้มั่นใจใน

คุณภาพการปล่อยสินเชื่อ

ให้บริการลูกค้าที่ดีเยี่ยมโดยเน้นความรวดเร็ว

ความถูกต้อง และความโปร่งใส

จัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจเป็นประจำ

และนำข้อเสนอแนะมาปรับปรุง

ค้นหาและจัดตั้งสาขาใหม่ในพื้นที่ที่ยังไม่ให้บริการ

เพิ่มความสามารถในการเข้าถึงผ่านบริการแบบ

ดิจิทัล  (online)

จัดโปรแกรมการฝึกอบรมเป็นประจำ

ส่งเสริมการพัฒนาวิชาชีพและการเรียนรู้ต่อเนื่อง

จัดโปรแกรมการให้คำปรึกษาและการโค้ช
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